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  N°53 – aprile 2009 

Fiba mail  lettera periodica agli iscritti  
              a cura della Fiba CISL Banca Fideuram S.p.A. 

A proposito di VAP 
 
Banca Fideuram, a febbraio 2009, ha erogato unilateralmente il Premio 
Aziendale. 
 
La Fiba CISL, unitamente a Fabi Sinfub UGL e Uilca, ha denunciato alle 
Segreterie Nazionali tale atto unilaterale in violazione di quanto previsto 
dall’Art. 43 del CCNL chiedendo loro di intervenire presso ABI al fine di 
favorire una soluzione condivisa della vertenza ed il pieno rispetto delle 
procedure previste dal CCNL. 
 
Riteniamo che non sia opportuno esortare i colleghi ad intraprendere azioni 
legali individuali che avrebbero il solo effetto di “esporli” personalmente, a 
fronte di tempi comunque lunghi e di esiti incerti. 
 
Ti informeremo su ogni sviluppo in merito. 
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